
4/7 安全確保の技術 新採用者

4/8 基本的看護技術（感染防止） 新採用者

4/11 基本的看護技術（活動と休息） 新採用者

4/13 基本的看護技術（症状・主体機能管理技術） 新採用者

4/14 基本的看護技術（創傷管理技術） 新採用者

4/15 基本的看護技術（清潔・衣生活援助技術） 新採用者

4/18 基本的看護技術（呼吸・循環器を整える技術） 新採用者

4/20 基本的看護技術（排泄援助技術） 新採用者

4/21 基本的看護技術（与薬の技術） 新採用者

4/22 基本的看護技術（筋肉注射） 新採用者

4/25 基本的看護技術（無菌操作の実際） 新採用者

4/26 基本的看護技術（救急蘇生Ⅰ） 新採用者

4/27 基本的看護技術（皮下注射） 新採用者

4/28 基本的看護技術（救急蘇生Ⅱ） 新採用者

5/9 目標管理研修 看護師

5/10 倫理（臓器提供） 看護部

5/11 人工呼吸器の管理 新採用者

5/25 運営方針発表会 全職員

5/30 医薬品安全管理 全職員

6/7 補助者研修（食事介助・口腔ケア） 介護職員

6/21 夜勤導入前研修 新採用者

6/21 補助者研修（食事介助・口腔ケア） 介護職員

6/27 プリセプター3ヶ月フォローアップ研修 新採用者

7/7 新人看護職員接遇研修 新採用者

7/12 補助者研修（おむつ交換） 介護職員

7/15 新人3ヶ月研修（リフレッシュ研修） 新採用者

7/28 転倒防止研修 看護師

8/4 退院支援研修 全職員

8/9 接遇研修１ 全職員

8/23 接遇研修２ 全職員

8/25 新病院にむけて 全職員

8/29 看護必要度研修 看護師

8/30 補助者研修（ベットメーキング） 介護職員

9/28 職員間のコミュニケーション 全職員

9/29 KYT研修 看護部

9/29 プリセプティー6ヶ月研修 新採用者

10/6 プリセプター6ヶ月研修 プリセプター

10/7 NST研修（栄養管理のための評価と対策） 全職員

10/27 リーダーシップ研修 看護部

11/2 感染研修 看護部

11/22 事故防止の取り組み発表会 看護部
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11/30 エンゼルケア 看護部

12/7 スキンケア 看護部

12/15 知らなきゃそん塾 臨床栄養勉強会 全職員

12/21 コミュニケーション研修 全職員

1/20 看護研究発表会 看護師

1/26 介護成果発表会 看護部

1/31 働きやすい職場 全職員

2/16 SHELL分析 看護師

3/2 プリセプティー１年目研修 新採用者

3/2 課題別成果発表会 全職員

3/9 プリセプター１年目研修 プリセプター

3/14 輸液ポンプ研修 全職員

3/16 院内感染研修 全職員

3/22 業務取り組み発表会 看護部

3/23 次年度プリセプター研修 看護師


